
 

 

 

部署の教育担当者（プリセプターリーダー）のフィードバックに関する研究 
 

１．研究の対象 

2021 年から 2023 年に任命されたプリセプターリーダー 

 

２．研究目的・方法 

本研究は、プリセプターリーダーがフィードバック方法について学び、部署で効果的に

実践できることを目的としています。プリセプターリーダーのフィードバックに関する自

己評価のデータなどを用いて個人が特定されないように分析し、新人看護師や指導者への

教育の実態と課題を検討します。 

研究実施期間は、2021 年 4 月～2025 年 3 月を予定しています。 

 

３．研究に用いる試料・情報の種類 

 プリセプターリーダーが看護部に提出したデータから、プリセプターリーダーの経験の

有無、フィードバックの自己評価、アンケートのコメントなどの情報を収集します。 

 

４．研究組織（利用する者の範囲） 

 大阪大学医学部附属病院看護部 看護師 齊藤絵里 

 

５．お問い合わせ先 

本研究に関するご質問等がありましたら下記の連絡先までお問い合わせください。 

ご希望があれば、他の研究対象者の個人情報及び知的財産の保護に支障がない範囲内で

研究計画書及び関連資料を閲覧することができますのでお申出ください。 

また、情報が当該研究に用いられることについて看護職の皆様からご了承いただけない

場合には研究対象としませんので、下記の連絡先までお申出ください。その場合でも研究対

象者の皆様に不利益が生じることはありません。 

 

研究責任者： 

大阪大学医学部附属病院 看護部 齊藤絵里 

電話：06-6879-6022 


