
大阪大学教員（大学院医学系研究科教授）募集について 

 

 大阪大学教員（大学院医学系研究科教授）を下記要領で募集します。 

 応募される方は、下記提出書類を添え、令和８年５月１１日（月）までに（必着）総

務課人事係宛てにお申込みください。 

 

記 

 

募集講座： 社会医学講座（環境医学） 

募集教員： 教授 

募集人員： １名 

 

選考方針： 

（１）環境医学を含む社会医学全般の分野において深い学識と卓越した研究業績を有し、

研究・教育に積極的に取り組む人 

（２）大阪大学教授にふさわしい見識と人格を有する人 

 

募集方法： 

 大阪大学大学院医学系研究科に掲示し、全国の大学医学部長、医科大学学長、その他 

主要医療研究機関の長に募集を行う旨通知するとともに、大阪大学ホームページにより 

国際公募を行う。 

 応募締め切りは令和８年５月１１日（月）必着とし、書類提出先は医学系研究科総務 

課人事係とする。 

 なお、大阪大学では、男女雇用機会均等法の精神を尊重し、男女共同参画の推進に取 

り組んでおり、女性候補者の積極的な応募を歓迎します。 

 

提出書類： 

（１）履歴書（別添様式１：注を参照） 

（２）業績目録（欧文原著、欧文総説、欧文著書、邦文著書、邦文総説に分けること。

著者名は全員を挙げ、応募者名にアンダーラインをつけること。） 

（３）主要論文１５編の一覧表（別添様式２：注を参照）、その論文別刷（コピー可）、

それぞれの要約（各４００字程度）、被引用回数（Web of Scienceによるもの）及

びインパクトファクター 

（４）最近５年間に受けた研究助成金のリスト（別添様式３：注を参照） 

（５）現在までの教育・研究の実績とその特色（２０００字程度） 

（６）将来の抱負（２０００字程度） 



（７）推薦書２通（各１部）：必ずしも必要ではない。 

 

 注：様式１～３（Excel）は当研究科ホームページの「教員公募情報」→「医学系研

究科社会医学講座（環境医学）」の「提出書類」から、ダウンロードして、作成し

てください。 

 なお、上記の内容について医学部教授会内で回覧されることがあります。 

また、セミナーをお願いする場合がありますので、あらかじめご承知おきください。 

 

募集についての参考事項 

・ 選任された教授は、医学系研究科社会医学講座（環境医学）に所属し、研究活動に

積極的に取り組んでいただくとともに、医学部医学科学生、大学院生に対する環境

医学等の教育及び実習を担当していただきます。 

 

 ご不明の事項がございましたら、選考委員長までお問い合わせください。 

 

問い合わせ先： 

 〒565‐0871 大阪府吹田市山田丘２－２ 

        大阪大学大学院医学系研究科社会医学講座（公衆衛生学） 

環境医学教授選考委員会 委員長 川崎 良 

        （電話）06-6879-3910 

        （E-mail）rkawasaki@pbhel.med.osaka-u.ac.jp 

 

書類提出先：医学系研究科総務課人事係  

（電話）06-6879-3010 

（E-mail）：i-jinji-recruit@office.osaka-u.ac.jp 

（注意事項） 

応募にあたっては、最初に、件名を【環境医学教授選考応募：氏名】、本文に所属お

よび連絡先（電話番号、メールアドレス）を記載しメール送信ください。メール受信

後、２日以内（ただし、土日祝を除く）に、担当者から受領確認メールを兼ね、提出

書類のファイル格納先をご案内しますので、ご確認ください。期限までにメールが届

かない場合は、人事係までご連絡ください。 

応募締切日までに、必要書類がすべて提出された場合、応募完了となります。 

様式１～３以外は、PDFファイルにて提出願います。 
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